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Locatie: Van der Steenhoven advocaten Herengracht 582-584 in Amsterdam

Uitnodiging 10e Client Class Arbeidsrecht
"CREATIEF ONDERNEMEN TIJDENS DE 'CREDIT CRUNCH™
op donderdag 23 april 2009 om 15.30 uur
We zijn jarig! We bestaan 25 jaar en organiseren de 10e Client Class Arbeidsrecht. Tijd voor een feestje. Voordat we
met u proosten, behandelen wij een aantal actuele onderwerpen. Ook vindt traditiegetrouw de Van der Steenhoven
advocaten quiz plaats. Deze keer met bijzondere prijzen.
Een van de onderwerpen is de kantonrechtersformule. Over de "nieuwe" kantonrechters- formule is al veel gesproken.
Weet u hoe het werkt? Degene die de volgende twee beéindigingsvergoedingen juist berekent, dingt mee naar een
mooie prijs.
WERKNEMER 1
« In dienst getreden op 1 december 2005
« Uit dienst 1 mei 2009
» Geboren op 1 juni 1978
» Bruto maandsalaris € 3.701,53 te vermeerderen met 8% vakantiegeld. Werknemer 1 heeft in 2006 een bonus
ontvangen van één bruto maandsalaris (toen € 3.500,= bruto) en in 2007 een half bruto maandsalaris (toen €

3.650,= bruto per maand)

» Het gaat om een neutrale vergoeding dus met een correctiefactor C=1.

Bereken de factor A en de B factor en de hoogte van de beéindigingsvergoeding.

WERKNEMER 2
« In dienst getreden op 1 januari 1985
« Uit dienst 1 november 2009

* Geboren op 1 juni 1952

Bereken de factor A. Voor factor B en C kunt u van dezelfde gegevens als hierboven uitgaan.

Van der Steenhoven advocaten N.V. Pagina 1 van 2 www.vandersteenhoven.nl



Clientclass: "CREATIEF ONDERNEMEN TIJDENS DE 'CREDIT CRUNCH™ Donderdag 23 april 2009 om 15.30 uur

Stuur de antwoorden via de antwoord- pagina door!

Een ander onderwerp dat op het programma staat is flexibel werken: wel personeel aannemen maar er niet meteen
aan vastzitten. Creatief ondernemen tijdens de 'credit crunch' door goed gebruik te maken van de flexibiliteit binnen het
arbeidsrecht. Verder gaan we in op actuele onderwerpen zoals het doorwerken tot 67 jaar (niet voor iedereen
feestelijk, maar wel goed om bij stil te staan), maximering van de ontslagvergoeding tot € 75.000,= bruto en de
plannen rond deeltijd WW met ingang van 1 april 2009. Kortom, een gevarieerd programma dat mede door u zelf
gemaakt wordt. Wij vinden het leuk u allemaal weer te begroeten.

Programma van donderdag 23 april 2009

15.30 - 16.00 uur  Ontvangst

16.00 - 16.45 uur Nieuwe kantonrechtersformule
16.45-17.15uur Flexibel werken

17.15-17.30 uur Pauze

17.30 - 18.15 uur Actualiteiten en kennisquiz
18.15-19.30 uur Afsluitende borrel

V V V V VYV

Heeft u vragen? Mail deze aan ons door en wij zullen er zoveel mogelijk tijdens de Client Class behandelen. U bent van
harte welkom en natuurlijk is het leuk als u iemand meebrengt. Collega's en andere geinteresseerden zijn welkom. Laat
het ons weten en ook zij ontvangen een uitnodiging.

Meld u aan en stel uw vragen via onderstaande e- mail link.

» clientclass23april2009@vandersteenhoven.nl

Tot ziens!

Ester Kalis, Matthijs Bos, Marcin Lewandowski, Eugenie Agoston, Maartje van Asten, Rutger Loos, Yvonne Raymakers,
Emilie van der Lans, Tjarda de Wilde, Peter van der Linden, Anne Martine de Jong en Jorinde Dumans

Van der Steenhoven advocaten N.V., Herengracht 582-584, (1017 CJ) Amsterdam
Tel +31 (0)20 607 79 79, www.vandersteenhoven.nl
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